2007年首届全国高职高专英语教学工作会议纪要
英教指委 [2007] 12号
由教育部高等学校高职高专英语类专业教学指导委员会（以下简称教指委）主办、长沙民政职业技术学院承办的2007年首届全国高职高专英语教学工作会议于2007年5月26日至28日在长沙召开。会议由教指委刘黛琳主任委员和安晓灿副主任委员主持，参加会议的有教指委委员刘黛琳、安晓灿、丁国声、王万义、郑仰成、崔秀敏、周龙、伍忠杰、晨梅梅、贺雪娟、向前进、余渭深、牛健秘书长及秘书处成员，以及来自全国高职高专院校的200多名代表。
本次会议的主题为开拓创新，大力推进高职高专英语类专业教学改革。会议具体议题包括三项：一是讨论由教指委起草的高职高专英语类专业设置规范、实训基地建设指导意见、示范性实训基地评选方案、优秀英语课堂教学课件评选方案、英语课堂教学竞赛规程、优秀教材推荐实施方案及英语类专业教学改革课题立项指南七个文件内容， 广泛征求与会代表意见，并在此基础上予以修改完善；二是通报教指委自成立以来所开展的工作以及2007年度工作计划；三是交流高职高专院校英语类专业教学改革经验。
大会开幕的当天，首先由会议承办方长沙民政职业技术学院的刘晓院长致欢迎词，接着湖南省教育厅王健副厅长介绍了湖南省高等职业教育的发展情况，并指出英语专业的教学改革必须遵循工学结合的方向，一定要突出应用、实用的特色，加大教师队伍建设的力度。教指委刘黛琳主任委员代表教指委作了题为“开拓创新，大力推进高职高专英语专业教学改革”的工作报告，她介绍了教指委的工作职能、06年所开展的基础性工作、07年的工作重点以及今后五年的工作规划和对英语专业建设改革的思考。她指出，高职高专英语类专业定位要准确，要按照教育部的方针，以服务为宗旨，以就业为导向，走产学结合的道路，培养高素质的技能型专门人才。她认为高职英语类专业建设要突出职业性、实践性和开放性的特色，要在改革中研究如何把职业岗位所需的专业能力培养融入到专业教学体系中，体现基于职业岗位分析和具体工作过程的课程设计理念。她继而指出，在今后的教学研究中，应努力探寻高等教育与职业教育的结合点。最后她特别强调，本次会议要重点做好七个文件讨论稿的讨论与完善工作，以便为今后的工作奠定良好的基础。
会议期间，丁国声等委员对七个文件的讨论稿进行了解读，然后会议分成五个小组进行了热烈的讨论。与会代表对七个文件的讨论稿给予了充分的肯定，同时也提出了许多建设性的意见（见附件1）。教指委决定，相关文件的起草小组会后认真研究与会代表提出的问题与建议，对所负责的文件逐一进行修改，然后由教指委上报教育部高教司。
大会还听取了长沙民政职业技术学院刘晓院长关于“构建实用性的高等职业教育英语教学体系”的学术报告、深圳职业技术学院应用外国语学院徐小贞院长关于“以社会需求为导向的高职英语专业建设”的学术报告以及LG.PHILIPS曙光电子集团有限公司张亚明副总经理关于“突破瓶颈，愿做校企合作的引擎”的专题报告。三位专家在气氛热烈的互动环节中回答了代表们关心的高职英语教学改革与建设的热点问题。
闭幕式上，教指委安晓灿副主任委员代表教指委作了大会总结发言，她指出，本次大会不仅是教指委组织的高职高专英语教学的首次工作研讨会，也是教学改革与专业建设的动员大会，是启动专业建设、提高专业教学质量的学术研讨会。教指委对本次会议的承办方长沙民政职业技术学院的大力支持与辛勤工作，对湖南省教育厅领导的关心与支持，以及中央广播电视大学出版社、高等教育出版社、外语教学与研究出版社、上海外语教育出版社、北京大学出版社、长海集团、汤姆森学习出版公司等赞助单位的支持表示衷心的感谢。
教育部高等学校高职高专英语类专业教学指导委员会
二〇〇七年五月三十日
附件1：长沙会议小组讨论意见汇总
关于全国高职高专英语专业目录与英语类专业设置规范

I．两个文件中没有鲜明地反映高职英语专业的特点

1. 专业培养目标、核心能力及实践环节没有很好地描述职业岗位能力。
2. 能力结构要求中没有职业操作技能要求。
3. 教学方法与手段中语言教学占了全部，没有涉及关于职业技能教学的方法与手段。
II．有关高职英语专业教育的关键性概念界定不清，容易引起混淆，存在前后矛盾的现象

1. 专业描述不到位，造成专业方向设置缺乏科学性和一致性。如后面提到的计算机英语方向、会展英语方向的课程实训内容更像是计算机专业及会展管理专业的课程，没有突出英语的主导地位。
2. “实践”的界定含糊，易引发认识的偏差和困惑，不利于基层院校进行实践教学建设。例如什么是“生产性实训”。建议教指委应主动界定高职英语类专业有关“实践”、“生产性实践”及“工学结合”等关键概念，在符合教育部精神的前提下，避免被动接受工科类专业主导的相关规范和标准。
III． 规范应设最低标准和要求，指标不应太高，应符合高职英语专业教育的现状，不能成为妨碍发展的屏障，定量指标一定要谨慎。
IV．个别行业性明显的专业方向，如民航英语、医护英语等，是否可以考虑增加专业设置。
V． 规范文件本身要规范，避免前后不一致。如专业目录中核心课程包含英语语言类课程，但专业设置规范中课程体系部分又将语言课程化为专业基础课程，容易引起误解，且显得不够规范。相似问题还涉及后面的许多文件讨论稿。

VI．具体建议：

1. 文秘应放入应用英语，开此专业方向的院校可以开设翻译方向、计算机方向。
2. 取消英语国家概况。
3. 课程设置：核心课程，应为核心支撑课程，先基础英语，后专业英语。专业基础课与专业核心课有矛盾。
4. 定量要谨慎，可以提目标、要求，避免具体数字。
5. 商务英语专业中的方向是否合适。
6. 应用英语应含商务和旅游，目录大类如何划？目录应与教育部衔接。
7. 双师型教师的界定，对基础课的界定。
8. 职业能力中没有职业技能描述，专业培养目标中没有定量。
9. 职业技能不明晰。
10. 专业课程体系与本科院校区别不大，没体现高职教育的特色。
11. 专业设置规范第一部分，“专业培养目标”这一段最后一句中“能熟练使用英语，从事英语语言服务和英语教学活动的中高级英语语言应用性人才”中的“中高级”提法对高职高专学生要求过高。建议删去“中高级英语语言”。
12. 在“能力结构要求”的“改革创新能力”描述中，“……具有较强的好奇心及知识融合的意识”，“具有较强的好奇心”比较口语化，建议删掉或更改。
13. 在第二部分，“专业课程体系”的第一条“课程设置”的第一点中，公共基础课程里建议加入“大学语文”。
14. 第三部分“专业教学条件”中（1）“师资知识结构”中提到“专业课有50%以上是双师型教师”，大家认为要求过高，建议降为30%。
15. 在“教材”这一段中提到，“……选用近三年出版的高职高专优秀教材的总比例不低于50%。”，这个优秀教材是指哪一级别的优秀教材，是出版社的，省级的，教育部的？
关于全国高职高专院校英语类专业实训基地建设指导意见及英语类专业示范性实训基地评选方案

I．关于校内生产性实习占整个实践环节的比例问题

实训基地建设基本要求的第一点，最后一句：50%的比例过高。如何界定语言实践是属于“生产性实习”是问题的关键。英语课堂教学与实训实习是相关联的。生产实习和教学各环节应联系起来，不能独立分开。英语课堂教学仍占很大比例，如果课堂语言训练不算实践的话，50%的校内生产性实习很难达到。

II．关于英语类专业的教学与实践的侧重点
1. 应侧重专业，英语只是工具。
2. 英语类专业应分为三大模块：基础英语教学、专业知识、专业加语言技能。
3. 英语专业的语言学习是：“语言+技能”，不是纯语言的学习，是“专业知识+语言”，语言只是工具，其生产实习是专业技能实习，而非纯语言的实习。
III．关于实训基地建设的校内实训和校外顶岗实习的比例问题
1. 英语类专业的校外实习比较艰难，如贸易企业的个体化、小型化，以及涉及商业机密和自我保护等原因，英语贸易顶岗实习无法大批量进行。

2. 应注重建设校内模拟实训基地，学生大量的实训应放在校内进行，应重视实训基地的软件开发。实训基地建设的附表搭建了必要的框架，但不应该局限于此，可以给学生提供更大的实训空间，如在校内建立模拟公司等方式。

IV．关于建设校内实训指导教师队伍的问题

1. “双师素质”与“双师型”定义不够清楚。建议把“双师型”改为“双师素质”。

2. 要教师去企事业单位顶岗实习每年不少于45天，不容易做到。

3. 兼职教师的比例占40-50%，比例太高，应该调到20-30%。

V．关于指导意见中概念模糊问题

1. P11第一段第五行“技术研发功能”与p 15. 四4. “科技服务功能”名称不一致，建议都改成“技术服务功能”。

2. P18附表第一点，“数字语言实验室”，但在“主要设备”中又提为“多媒体演播控制台”，“数字”和“多媒体”是否可等同。

3.  “……指导思想”中“……培养基础扎实、知识面广、能力强和素质高的专业技术应用性人才”用词不够准确，没有体现高等教育的特色。

4. 校内实训基地建设要求中，“简称校内生产性实训基地”这一提法对英语类专业不切实际。

5. “……应注重……高技术性和通用性”，提法不合适。

6. 项目实习等提法不切实际，不能体现英语专业的特色。

7. 对高职英语专业“双师素质”的含义不能确切表述。

8. 校内实训的内涵是什么？应包括什么课程？是否在语音室上课就是实训课。

9. 附件（1）中，英语专业的方向设定可以放宽一些，不要定得太死。

10. 附件（2）中，实验室名称：数字语言实验室、视听说实验室、多媒体语言实验室，可以统一改为数字语言实验室。（P18）

关于全国高职高专英语类专业教学改革课题立项指南

1. 全国高职院校有千余所，50个科研项目太少，建议增加自筹经费项目50个。

2. 经费向中西部倾斜。

3. 科研立项申请表能否在网上填报申请？否则没有职务的、普通的、又有科研能力的教师很难申报。

关于全国高职高专英语课堂教学竞赛规程及优秀英语课堂教学课件评选方案

I． 教学竞赛规程

1. 每年举办一次。

2. 细化课堂教学竞赛评分细则，希望考虑再细一些，有利于评比的公平、公正、可操作化。

3. 英语实训课是否也可以参评？如果可以，是否采用相同的评分标准？

II．优秀英语课堂教学课件评选

1. 课件的利用主要以提高课堂的效率为目的，选送的课件应注意教学的实用性。

2. 选送的课件要求4-6学时，太长。

3. 课件教学内容要充分体现以学生为中心，并确保后排学生能看得清楚。

4. 文字解释不要太多，多留给学生思维的余地，以活动为主。

关于全国高职高专英语类优秀教材推荐实施方案

1. 缺乏高职英语专业的教材。
2. 需要按专业设置编写教材。
3. 高职院校评估要求编写教材。
4. 对教材要严格评估，现有哪些教材，缺哪些？

5. 组织一批专家编写一套教材，或者推荐一套较好的教材。

6. 申报程序。

7. 评选英语专业的优秀教材还为时过早：目前这类高职院校的教材用书没有规范，随意性很大，市场也很混乱，希望能尽快出台英语专业的教学大纲和指导性文件，如4个专业所须涵盖的教学内容和必要的技能，然后根据大纲编出合适的教材，才能有参加英语专业的优秀教材的评选的基础和资格。（公共英语教材除外） 
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